附件二：评审标准
	序号
	评分因素
	评分标准
	分值

	一、报价（10分）

	1
	价格
	满足磋商文件要求且最终报价最低的报价为评标基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：价格分得分＝（评标基准价/最终报价）×分值。
注：此处最终报价指经过报价修正后的最终报价。
	10

	二、综合实力（30分）

	1
	项目组人员
	1.供应商拟投入本项目的项目组人员中具有有效的电工证、特种作业操作证（维修或高配）、电工进网作业许可证的，有一个得2分，最高得10分。
2.供应商拟投入本项目的项目组人员中具有水利工程专业中级及以上职称的，有一人得5分，最高得10分。
注：磋商响应文件中提供有效的证书复印件及磋商截止日前半年内任意两个月供应商为上述人员缴纳的社保证明材料复印件或与上述人员签订的劳务合同复印件并加盖供应商公章，否则不得分。
	20

	2
	业绩
	供应商自2019年6月1日以来（以合同签订日期为准）具有泵站管护或水泵机电维修等相关业绩的，每提供一份合同得5分，最高得10分。
注：磋商响应文件中提供合同复印件并加盖供应商公章，否则不得分。
	10

	三、服务方案（60分）

	1
	项目实施方案
	根据本项目概况及对招标项目的理解，结合实际情况，形成较为准确的对项目编制内容及重点的基本判断，提出项目实施方案。根据供应商对本项目拟定的项目实施方案的针对性、合理性、全面性、可操作性等方面，由磋商小组进行综合评审，最高得9分。
	9

	2
	质量保证措施
	根据供应商提出的各阶段工作质量保证措施的针对性、合理性、全面性、可行性及满足竞争性磋商文件要求的程度等方面，由磋商小组进行综合评审，最高得9分。
	9

	3
	进度保证措施
	根据供应商提出的各阶段工作进度保证措施的针对性、合理性、全面性、可行性及满足竞争性磋商文件要求的程度等方面，由磋商小组进行综合评审，最高得9分。
	9

	4
	预防性管理方案
	根据供应商提出的预防性管理方案的针对性、合理性、全面性、可行性及满足竞争性磋商文件要求的程度等方面，由磋商小组进行综合评审，最高得9分。
	9

	5
	服务承诺
	根据供应商针对本项目提供的服务承诺（如响应速度承诺、专业咨询等其他伴随性服务等）的响应程度、服务的合理性、全面性、可行性等方面，由磋商小组进行综合评审，最高得9分。
	9

	6
	交接期的实施方案
	根据供应商提出的交接期的实施方案的针对性、合理性、全面性、可行性及满足竞争性磋商文件要求的程度等方面，由磋商小组进行综合评审，最高得5分。
	5

	7
	培训方案
	根据供应商针对本项目提供培训方案的响应程度、服务的全面性等情况，由磋商小组进行综合评审，最高得5分。
	5

	8
	应急响应
	供应商承诺若遇紧急情况，采购人通知到现场维修，2小时内到场的得2分；1小时内到场的得5分。若采购人通知后供应商未响应，采购人有权中止合同。
注：磋商响应文件中提供承诺书原件并加盖供应商公章，否则不得分。
	5


注： 
1.评分细则中要求提供的证明文件及资料等在磋商响应文件中提供并加盖公章，否则不得分。
2.评审时，未能按以上要求提供相应证明的，不作为评审依据，不得分。
3.为便于评分，请供应商按评分表样式，逐条列出证明材料所在页码，格式自定。
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